Projekt ,Wez przyszto$¢ w swoje rece" skierowany do oséb (kobiet i mezczyzn), ktore:

a) zamieszkujg wojewddztwo lubelskie
1. utracity prace z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy (np. umowa terminowa,
redukcja stanowiska pracy) (nie z winy pracownika)

2. Przewidziani do zwolnienia (trwajgca umowa, ale koriczaca sie czerwiec/lipiec 2024)

w

Zagrozeni zwolnieniem (trwajaca umowa, ale koriczaca sie czerwiec/lipiec 2024)
4. Zwolnieni (w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed przystgpieniem do projektu) - zakonczyta sie ich
umowa o prace

PRACOWNIKIEM (wg Kodeksu pracy - Dz. U. z 2022 r., poz. 1510 z pdzii. zm.) (art. 2) jest osoba zatrudniona na
podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace.

Bardzo prosze, aby nie wpisywaé dat, tylko sama miejscowo$¢, poniewaz deklaracja, umowa
uczestnictwa oraz oswiadczenie do rozliczen bedzie miato date pierwszego dnia wsparcia
(spotkanie z doradca zawodowym/psychologiem)!

Projekt przewiduje, ze co najmniej 30 oséb, beda osobami z wyksztatceniem max Srednim, czyli:
ukonczyli ksztatcenie na poziomie szkoty sredniej, tj. liceum, technikum, zasadnicza szkota zawodowa
oraz co nhajmniej 3 osoby beda z niepetnosprawnoscis.

Do zrekrutowania 40 oséb (28K i 2M), z czego 40 oséb ma wsparcia, m.in. IPD + warsztaty + szkolenia +
posrednictwo pracy, w tym 30 oséb (z 40) idzie na staze zawodowe!!! UWAGA w niniejszym projekcie nie ma
REFUNDACJI DLA OPIEKUNOW STAZY!!! 3 miesieczne staze ptatne 3 miesiace x 1565,00 zt = 4695,00 zi.

Osoby biorace udziat w szkoleniu otrzymaja stypendium szkoleniowe w wysokosci 1431,60 zt za 120h szkolenia.

Bardzo prosze, aby kazda osoba wpisata do siebie nr kontaktowy!!!

Potencjalni uczestnicy muszg (obligatoryjne) zatgczy¢ kserokopie dokumentéw:

a) Osoby zwolnione - nalezy dotgczy¢ $wiadectwo pracy/wypowiedzenie stosunku pracy + zaswiadczenie z ZUS
(osoba bezrobotna niezarejestrowana po ustaniu zatrudnienia) lub zaswiadczenie z MUP/PUP (osoba
zarejestrowana w ewidencji UP po ustaniu zatrudnienia)

b) Osoba przewidziana do zwolnienia - nalezy dotgczy¢ wypowiedzenie stosunku pracy

c) Osoba zagrozona zwolnieniem - nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie od pracodawcy (zatgcznik w dokumentach

rekrutacyjnych)
d) Osoby z niepetnosprawnoscig - aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci

Osoby pracujace nie moga otrzymac stypendium szkoleniowego, ani stazowego!!! W zwigzku z tym, nalezy
zrekrutowac osoby zwolnione (w ciggu ostatnich 6 miesiecy) lub osoby przewidziane do zwolnienia.

Uczestnikowi przystuguje zwrot kosztéw dojazdu na wsparcia - wiecej informacji udzieli Biuro Projektu.

Osoby podlegajg ubezpieczeniu spotecznemu w okresie trwania szkolenia i stazu.

Wskazniki do zrealizowania: po stazu 20 oséb musi podja¢ zatrudnienie na co najmniej 3 miesigce

na % etatu - umowa o prace! (po zakonczeniu udziatu w projekcie ma 4 tygodnie na podjecie zatrudnienia)!
Obowigzkowo po zakonczeniu udziatu w projekcie, osoba, ktéra podejmie

zatrudnienie, musi przedstawi¢ Beneficjentowi ksero umowy o prace badz wpis do CEIDG.



