KRYTERIA ZWROTU KOSZTOW ZAKWATEROWANIA

|. Podstawa prawna:

Na podstawie art. 45 ust. 2 Ustawy z dnia 20 kvieet2004r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2016r.p72 645 z pén. zm.) Starosta nie
dokonywa przez okres do 12 miesy zwrotu z Funduszu Pracy kosztow zakwaterowania
osobie, ktora spetniadznie nasfpujace warunki:

* na podstawie skierowania Powiatowego ddiz Pracy/Filii w Rblinie podgta zatrudnienie
lub inma prag zarobkow, sta lub przygotowanie zawodowe dorostych poza miejscem
zamieszkania, w miejscodd, do ktorej czas dojazdu i powrotu do miejscatesta
zamieszkaniarodkami transportu zbiorowego wynostznie ponad 3 godziny dziennie,

» mieszka w hotelu lub wyngym mieszkaniu w miejscowoi lub w poblizu miejscowdci,

w ktorej jest zatrudniona, wykonuje mprac zarobkow, odbywa sta lub przygotowanie
zawodowe dorostych,

* uzyskuje wynagrodzenie w wysckd nieprzekraczapej 200% minimalnego
wynagrodzenia za pracobowhzujacego w miegicu, za ktory jest dokonywany zwrot
kosztow zakwaterowania.

Il. Aby uzyska¢ zwrot kosztow zakwaterowania naley:

ztozy¢ w Powiatowym Urzdzie Pracy w Rykach/Filii w Eblinie co miesic wniosek
o0 dokonanie z Funduszu Pracy zwrotu kosztow zakoaBmia, wraz z kserokapi
skierowania wydanego przez WdzPracy, z potwierdzanprzez pracodawcdat podgcia
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, zstdub przygotowania zawodowego dorostych
oraz uwierzytelnioa kopia umowy najmu lokalu lub potwierdzeniem zameldowamiaotelu
wraz z comiesicznym rozliczeniem kosztow do ktorych ngl&kazdorazowo dajczyc:

* rozliczenie faktycznie poniesionych kosztow zatewewania wraz z:

- uwierzytelnior kopia umowy najmu lokalu,

- oryginatem pokwitowania wptaty naleosci z tytutu najmu lokalu,

- oryginatem rachunku potwierdaaym poniesione koszty zakwaterowania w hotelu,

e zawiadczenie od pracodawcy o0 wysékD otrzymywanego wynagrodzenia,
uwierzytelniona kserokopia listy ptac za migsiktorego dotyczy rozliczenie,

» w przypadku stau i przygotowania zawodowego dorostych, potwierdzkserokops listy
obecndci.

lll. Procedura przyznawania i wyptacania zwrotu kosztéw zakwaterowania:

1. Wypeltniony wniosek o ktérym mowa w pkt Il wrazkempletem dokumentow, nale
ztozy¢ w Powiatowym Urzdzie Pracy w Rykach/Filii w Eblinie.

2. O przyznaniu lub odmowie dokonywania zwrotu Wwwsztéw Urad Pracy powiadamia
osole bezrobotn w formie pisemnej w terminie 30 dni od dniazgaia wniosku i innych
niezkezdnych do jego rozpatrywania dokumentow.

3. Zwrot kosztow dokonywany jest za okresy mgesne, w ustalonych terminach, po
dostarczeniu nieziodnych dokumentéw, nie poiej niz w ciagu 14 dni od dnia uptywu
okresu, za ktory zwrotdolzie dokonywany.

4. W przypadku dokonywania zwrotu za niepeliny me@sibedzie on naliczany
proporcjonalnie do liczby dni, za ktére przystugayerot.



